
 

 

 

 

 

BERITA ACARA  

PENETAPAN RENCANA STRATEGIS   

DINAS PENANAMAN MODAL, PELAYANAN TERPADU SATU PINTU DAN TENAGA KERJA 

KOTA PROBOLINGGO 
 

 

 Pada hari ini Senin tanggal Dua Puluh Delapan Bulan Juni Tahun Dua Ribu Dua Puluh Dua 

disepakati penetapan target Renstra Perubahan Tahun 2019-2024 pada Dinas Penanaman Modal, 

Pelayanan Terpadu Satu Pintu dan Tenaga Kerja Kota Probolinggo, sebagai berikut : 

 

No. 
Indikator Kinerja 

Utama 

Target 
Keterangan 

2019 2020 2021 2022 2023 2024 

1. Persentase Pertumbuhan 

Penanaman Modal 

1,3

% 

0,4% 0,38

% 

0,39

% 

0,4% 0,41

% 

Berdasarkan Rapat koordinasi 

Penetapan Target Kinerja pada 

tanggal 26 Maret 2021 

2. Indeks Kepuasan 

Masyarakat 

82,2

3% 

84,14

% 

84,15

% 

84,17

% 

84,2

% 

94,25

% 

Berdasarkan Undang-Undang Nomor 

25 Tahun 2009 tentang Pelayanan 

Publik bahwa setiap penyelenggara 

pelayanan publik berkewajiban 

melaksanakan evaluasi terhadap 

kinerja pelaksana di lingkungan 

organisasi secara berkala dan 

berkelanjutan 

3. Persentase Penempatan 

Tenaga Kerja pada 

Sektor Formal dan 

Informal 

75% 78,3

% 

83,3

% 

88,3

% 

93,3

% 

98,3

% 

Berdasarkan Rencana Strategis Dinas 

Tenaga Kerja dan Transmigrasi 

Propinsi Jawa Timur  

4. Persentase Kasus yang 

diselesaikan dengan 

anjuran dan perjanjian 

bersama 

60% 77,2

% 

82,2

% 

87,2

% 

92,2

% 

97,2

% 

 Persentase Kepesertaan 

Jaminan Sosial Tenaga 

Kerja 

50% 64,5

% 

69,5

% 

74,5

% 

84,5

% 

84,5

% 

 Persentase Perusahaan 

yang memenuhi 

persyaratan kerja 

50% 64,5

% 

80% 70% 70% 70% 

 Persentase Penurunan 

Kasus perselisihan 

Hubungan Industrial  

 

60% 77,2

% 

66,7

% 

55% 56% 57% 

 

Demikian berita acara ini dibuat dengan sebenarnya dan dipergunakan sebagai bahan perbaikan 

pada tahun selanjutnya. 

 

Mengetahui, 

KEPALA DPM, PTSP DAN TENAGA KERJA 

KOTA PROBOLINGGO 

 

 

 

 

MUHAMMAD ABAS, S.Sos., M.Si 

Pembina Tk. I 

NIP. 19740407 199311 1 001 

 

 

Probolinggo,  28  Juli  2022 

KETUA TIM SAKIP 

DPMPTSPNAKERKOTA PROBOLINGGO 

 

 

 

 

RETNO WANDANSARI, S.Pt.,MP. 

Pembina Tk. I 

NIP. 19690420 199602 2 001 

 

 

 
 

PEMERINTAH  KOTA  PROBOLINGGO 

DINAS PENANAMAN MODAL, PTSP DAN TENAGA KERJA 
Jl. Slamet Riyadi No. 20 Telp. (0335) 422121 Fax. (0335) 425301 

Website : dpmptspnaker.probolinggokota.go.id 

Email : dpmptspnaker@probolinggokota.go.id 

P R O B O L I N G G O   67217 

http://www.dpmptspnaker.probolinggokota.go.id/
mailto:dpmptspnaker@probolinggokota.go.id
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KONTRIBUSI DAERAH TERHADAP PRIORITAS NASIONAL 

KOTA PROBOLINGGO 
TAHUN 2022 

No. Prioritas Nasional Program / Kegiatan / Sub Kegiatan Pagu (pada DPA) Realisasi Instansi 

1 Penguatan 
Dukungan 
kepastian Usaha, 
Perluasan 
Investasi, Serta 
Efisiensi Distribusi 
dan Perdagangan 

PROGRAM PELAYANAN PENANAMAN MODAL               246.174.400  59.070.056 DINAS 
PENANAMAN 
MODAL, 
PELAYANAN 
TERPADU 
SATU PINTU 
DAN TENAGA 
KERJA 

  Pelayanan Perizinan dan Non Perizinan secara Terpadu Satu 
Pintu dibidang Penanaman Modal yang menjadi Kewenangan 
Daerah Kab/Kota 

              246.174.400  59.070.056 

  Penyediaan Pelayanan Terpadu Perizinan dan Nonperizinan berbasis 
Sistem Pelayanan Perizinan BerUsaha Terintegrasi secara Elektronik 

              110.765.800  31.130.260 

    Pemantauan pemenuhan Komitmen Perizinan dan Non Perizinan 
Penanaman Modal  

                71.159.800 17.921.246 

    Penyediaan Layanan Konsultasi dan Pengelolaan Pengaduan 
Masyarakat terdap Pelayanan Terpadu Perizinan dan Non Perizinan 

                  3.249.800  849.800 

    Koordinasi dan Sinkronisasi Penetapan pemberian Fasilitas/Insentif 
Daerah 

                60.999.000  9.168.750 

2 Prioritas 
Pengembangan 
Wilayah difokuskan 
pada Perwujudan 
Kerja Sama 
Investasi 

PROGRAM PENGEMBANGAN IKLIM PENANAMAN MODAL                 55.599.900  375.000 DINAS 
PENANAMAN 
MODAL, 
PELAYANAN 
TERPADU 
SATU PINTU 
DAN TENAGA 
KERJA 

  Pembuatan Peta Potensi Investasi Kab/Kota                 55.599.900  375.000 

  Penyediaan Peta Potensi dan Peluang Usaha Kabupaten/Kota                  55.599.900  375.000 

  PROGRAM PROMOSI PENANAMAN MODAL                 49.421.000  5.705.539 

  Penyelenggaraan Promosi Penanaman Modal yang menjadi 
Kewenangan Daerah Kab/Kota 

                49.421.000  5.705.539 

  Pelaksanaan Kegiatan Promosi Penanaman Modal Daerah 
Kabupaten/Kota  

                49.421.000  5.705.539 

  PROGRAM PENGENDALIAN PELAKSANAAN PENANAMAN 
MODAL 

              412.786.800  103.398.000 

  Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal yang menjadi 
Kewenangan Daerah Kab/Kota 

              412.786.800  103.398.000 

  Koordinasi dan Sinkronisasi Pembinaan Pelaksanaan Penanaman 
Modal 

              375.108.000  100.678.000 

  Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan Pelaksanaan Penanaman 
Modal 

                37.678.800  2.720.000 

    PROGRAM PENGELOLAAN DATA DAN SISTEM INFORMASI 
PENANAMAN MODAL 

                69.068.400  6.300.798  

    Pengelolaan Data dan Informasi Perizinan dan Non Perizinan 
yang Terintegrasi pada Tingkat Daerah Kabupaten/Kota 

                69.068.400  6.300.798  

    Pengolahan, Penyajian dan Pemanfaatan Data dan Informasi 
Perizinan dan Non Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan 
BerUsaha Terintegrasi secara Elektronik 

                69.068.400  6.300.798  

3  SDM Berkualitas 
dan berdaya saing 

 PROGRAM PELATIHAN KERJA DAN PRODUKTIVITAS TENAGA 
KERJA  

              265.687.110  80.862.566 DINAS 
PENANAMAN 
MODAL, 
PELAYANAN 
TERPADU 
SATU PINTU 
DAN TENAGA 
KERJA 

   Pelaksanaan Pelatihan Berdasarkan Unit Kompetensi                 265.687.110  80.862.566 

   Proses Pelaksanaan Pendidikan dan Pelatihan Keterampilan bagi 
Pencari Kerja Berdasrkan Klaster Kompetensi   

              171.178.500  57.850.230 

   Koordinasi Lintas Lembaga dan Kerjasama dengan Sektor Swasta 
untuk penyediaan Instruktur serta sarana dan prasarana Lembaga 
Pelatihan Kerja  

                94.508.610  23.012.336 

JUMLAH 1.098.737.610 249.411.161   

 
 

 

Probolinggo, 01 Juli 2022 
 

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL, 
PTSP DAN TENAGA KERJA 

KOTA PROBOLINGGO 
 
 
 
 
 
 

MUHAMMAD ABAS, S.Sos., M.Si. 
Pembina Tingkat I 

NIP. 19740407 199311 1 001 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

KONSISTENSI PROGRAM / KEGIATAN DOKUMEN PERENCANAAN 

 S/D TRIWULAN II TAHUN 2022 

NO NAMA URUSAN/SKPD 

RPJMD RKPD APBD 

JUMLAH 
PROGRAM 

JUMLAH 
PROGRAM 

JUMLAH 
KEGIATAN 

JUMLAH 
PROGRAM 

JUMLAH 
KEGIATAN 

1 Penanaman Modal 5 5 5 5 5 

2 Tenaga Kerja 3 3 6 3 6 

              

              

              

              

              
 

 

Probolinggo, 01 Juli 2022 
 

KEPALA DINAS PENANAMAN MODAL, 
PTSP DAN TENAGA KERJA 

KOTA PROBOLINGGO 
 
 
 
 
 
 

MUHAMMAD ABAS, S.Sos., M.Si. 
Pembina Tingkat I 
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